ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

. - ISAKYMAS )
DEL ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES VYKDOMY UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMU FINANSAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 12 d. Nr. 1-A]-147
Anyksciai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 16 punktu, 34
straipsnio 6 dalies 2 punktu, Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 1 ir 3 dalimis:

1. Tvirtinu Anykséiy rajono savivaldybés vykdomy uzimtumo didinimo programy
finansavimo tvarkos aprasg (pridedama).

2.Pripazijstu netekusiu galios Anyks¢iy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2024 m. kovo 8 d. jsakyma Nr. 1-AJ-130 ,,Dél Anyksciy rajono savivaldybés uzimtumo
didinimo programos finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* kurtu su visais pakeitimais ir papildymais.

3.Nurodau, kad s$is jsakymas turi buti paskelbtas Teisés akty registre.

Administracijos direktoré Jurgita Baniené



PATVIRTINTA

Anyksciy rajono savivaldybes
administracijos direktoriaus
2025 m. kovo  d. jsakymu
Nr. 1-AJ-

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES VYKDOMU UZIMTQMO DIDINIMO PROGRAMU
FINANSAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. AnykscCiy rajono savivaldybés vykdomy uzimtumo didinimo programy finansavimo tvarkos
apraSas (toliau — Tvarkos aprasas) reglamentuoja Anyksciy rajono savivaldybés tarybos patvirtinty ir

vykdomy uzimtumo didinimo programy (toliau — Uzimtumo didinimo programa) finansavimo tvarka.

11 SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS VYKDYMAS

2. Uzimtumo didinimo programoje nurodytus terminuotus darbus vykdo Anyksc¢iy rajono
savivaldybés teritorijoje veikla vykdancios nevyriausybinés organizacijos ir kitos savivaldybés
jstaigos ir (ar) organizacijos, vieSojo sektoriaus subjektai, veikiantys Anyksciy rajono savivaldybés
teritorijoje (toliau — Darbdaviai), kuriuos atrenka Anyks¢iy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo
programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos komisija (toliau — Komisija) ir dél kuriy sprendima
priima Anyks$¢iy rajono savivaldybés administracijos direktorius (toliau — Administracijos
direktorius).

3. Su atrinktais Darbdaviais yra sudaroma dvisalé Anykséiy rajono savivaldybés uzimtumo
didinimo programos finansavimo sutartis (toliau — Finansavimo sutartis) (Tvarkos apraso 1 priedas).

4. Darbdaviai su Uzimtumo didinimo programoje dalyvaujan¢iais asmenimis sudaro
terminuotas darbo sutartis ir per 3 (tris) darbo dienas nuo sutarCiy pasiraS§ymo dienos jy kopijas
pateikia Anyksc¢iy rajono savivaldybés administracijos (toliau — Savivaldybés administracija) Finansy
ir apskaitos bei Socialinés paramos skyriams.

5. Darbdaviai per 3 (tris) darbo dienas nuo terminuoty darbo sutar¢iy sudarymo, rastu
informuoja Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Panevézio klienty
aptarnavimo departamento AnyksS¢iy skyriy (toliau — Panevézio klienty aptarnavimo departamento
Anyks¢iy skyrius) apie jdarbintus asmenis, kurie buvo atrinkti dalyvauti Uzimtumo didinimo
programoje.

6. Darbdaviai, nutrauke darbo sutartis su Uzimtumo didinimo programoje dalyvaujanciais

asmenimis, per 3 (tris) darbo dienas nuo sutarties nutraukimo dienos, rastu apie tai informuoja



Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriy, Socialinés paramos skyriy bei Panevézio
klienty aptarnavimo departamento Anyks¢iy skyriy.

7. Pasibaigus terminuotiems darbams, Darbdavys jsipareigoja Uzimtumo didinimo
programoje dalyvavusius asmenis jdarbinti savo 1éSomis ir sudaryti naujas darbo sutartis maziausiai
1 (vieno) ménesio laikotarpiui, jei asmuo (-ys) dirbo 3—4 ménesius ir 2 (dviem) ménesiams, jei asmuo
(-ys) dirbo 5-6 ménesius. Per 3 (tris) darbo dienas nuo sutarciy pasirasymo dienos jy kopijas pateikia
Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos bei Socialinés paramos skyriams.

8. Isipareigojimas, numatytas 7 punkte, netaikomas kaimiskose teritorijose veikiancioms

nevyriausybinéms organizacijoms, tenkinan¢ioms vietos bendruomenés poreikius.

111 SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS FINANSAVIMAS

9. Darbdaviai Uzimtumo didinimo programoje dalyvaujantiems asmenimis, su kuriais yra
pasiras¢ terminuotas darbo sutartis, moka uz faktisSkai dirbtag laikg ne mazesn¢ nei tg ménes]j
galiojanCig Vyriausybés patvirtinta minimalia ménesing alga, taip pat sumoka visas draudéjo
privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokas, ligos iSmokas, mokamas i§ darbdavio 1éSy uz
pirmasias dvi kalendorines nedarbingumo dienas, o darbo sutar¢iai pasibaigus arba jg nutraukus,
kompensacijas uz nepanaudotas atostogas, jskaitant privalomojo valstybinio socialinio draudimo
Jmoky suma.

10. Darbdaviai, pasiraS¢ Finansavimo sutartj] su Anyks$¢iy rajono savivaldybe (toliau —
Savivaldybé), per 5 (penkias) darbo dienas Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriui
pateikia uzpildyta Programos samatg (Forma B-1, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro
2018 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. 1K-206 ,,Dél biudzeto sudarymo ir vykdymo formy* (toliau —
Forma B-1).

11. Pasibaigus ménesiui, ne véliau kaip iki Kkito ménesio 10 dienos, Darbdaviai
Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriui pateikia Prasyma dél 1ésy skyrimo (Tvarkos
aprasSo 2 priedas) ir su darbo laiko apskaita bei apmokéjimu susijusius dokumentus: darbo laiko
apskaitos ir darbo uzmokescio apskaitos ziniara$¢ius, banko sgskaitos iSrasus.

12. Savivaldybé, pagal Darbdaviy pateiktus su darbo laiko apskaita ir apmokéjimu
susijusius dokumentus, ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo visy reikalingy dokumenty
gavimo dienos, perveda Darbdaviams Iésas darbo uzmokesciui, kuris apskai¢iuotas uz faktiskai dirbtg
laikg pagal ta ménesj galiojancig Vyriausybés patvirtintg minimalig ménesing algg ir nuo §io darbo
uzmokescio apskaiciuoty draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmoky sumos, o
darbo sutarCiai pasibaigus arba ja nutraukus, iSmokétos piniginés kompensacijos uZ nepanaudotas

atostogas, jskaitant privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmoky suma, kompensuoti.



13. Jvykdzius Uzimtumo didinimo programoje nurodytus terminuotus darbus, Darbdaviai
Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriui pateikia Biudzeto i$laidy sagmatos vykdymo
ataskaita (Forma Nr. 2, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro 2008 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. 1K-465 ,,Dél valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy ir kity subjekty zemesniojo

lygio biudZeto vykdymo ataskaity sudarymo taisykliy ir formy patvirtinimo* (toliau — Forma Nr. 2).

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Savivaldybés administracija turi teise tikrinti, kaip Darbdaviai vykdo numatytus darbus,
ar tinkamai panaudoja Uzimtumo didinimo programai finansuoti skirtas 1é$as. Nusta¢ius pazeidimus
(veiklos i§ viso nevykdomos, vykdomos nenurodytos veiklos, netinkamai vedama darbo laiko
apskaita ir nesilaikoma kity Sutartyje numatyty salygy), Darbdavys jspéjamas ir informuojamas apie
pasekmes, jei pazeidimai bus nustatyti pakartotinai. Informacija apie patikrinimo metu nustatytus
pazeidimus perduodama Komisijai.

15. Darbdaviai uz netinkamg Uzimtumo didinimo programos vykdymui skirty 1ésy
panaudojimg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

16. Darbdaviai privalo grazinti visas jam skirtas Uzimtumo didinimo programos
jgyvendinimui léSas, jei nevykdo Sioje programoje numatytos salygos papildomai jdarbinti asmen; (-
is) savo léSomis 1 (vienam) ménesiui, jei asmuo (-ys) dirbo 3—4 ménesius ir 2 (dviem) ménesiams,

jei asmuo (-ys) dirbo 5-6 ménesius.




AnykscCiy rajono savivaldybés vykdomy uzimtumo
didinimo programy finansavimo tvarkos apraso 1 priedas

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS
FINANSAVIMO SUTARTIS

Nr.
(data)

(vieta)

Anyk$¢iy  rajono savivaldybe, atstovaujama administracijos direktoriaus
, veikian¢io pagal Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. vasario
27 d. sprendimg Nr. 1-TS-41 ,Dél Anyks¢iy rajono savivaldybés vardu sudaromy sutarciy
pasiraSymo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Savivaldybe), ir :
kodas , atstovaujamas (-a) , veikiancio (-i0s)
pagal (toliau — Darbdavys), toliau kartu vadinami ,,Salimis“, o kiekviena
atskirai — ,,Salimi*, sudaré §ig sutartj (toliau — Sutartis).

| SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

UZimtumo didinimo programos finansavimas.

I SKYRIUS
SALIU ISIPAREIGOJIMAI

1. Darbdavys jsipareigoja:

1.1. jgyvendinti Siuos darbus:

: Orientacinis
Eil. . . .. . Trukmé .
NI Terminuoty darby pobiidis Pradzia Pabaiga (darbo dienos) darb(?VYletq

skaiius

1 2 3 4 5 6

1.2. sudaryti su darbo ieSkanciais asmenimis (kuriy tikslinés grupés numatytos Uzimtumo
didinimo programos 7 punkte) terminuotas darbo sutartis Sios Sutarties 1.1 papunktyje nurodytiems
darbams atlikti ir per 3 (tris) darbo dienas nuo sutar¢iy sudarymo dienos pateikti Savivaldybés
administracijos Finansy ir apskaitos bei Socialinés paramos skyriams §iy sutar¢iy kopijas;

1.3. per 3 (tris) darbo dienas nuo sutarCiy sudarymo dienos raStu informuoti Panevézio
klienty aptarnavimo departamento Anyksciy skyriy apie sudarytas darbo sutartis su darbo ieskanciais
asmenimis (kuriy tikslinés grupés numatytos UZimtumo didinimo programos 7 punkte);

14. per 5 (penkias) darbo dienas nuo sutar¢iy sudarymo dienos, Savivaldybés



administracijos Finansy ir apskaitos skyriui pateikti uzpildyta Programos sgmatg (Forma B-1);

1.5. uztikrinti darbuotojams teisés akty reikalavimus atitinkancias darbo salygas;

1.6. supazindinti darbuotojus, pries jiems pradedant dirbti, su darby saugos reikalavimais,
darby atlikimo tvarka ir apripinti juos reikiamomis darbo priemonémis;

1.7. tvarkyti darbuotojy darbo laiko apskaita;

1.8. iSmokéti jdarbintam asmeniui darbo sutartyje nurodytu laiku nustatyta darbo uzmokestj,
darbo sutarCiai pasibaigus arba ja nutraukus — kompensacija uz nepanaudotas atostogas ir laiku
sumokéti nuo §io darbo uzmokesCio apskaiCiuotas draudéjo privalomojo valstybinio socialinio
draudimo jmokas Valstybinio socialinio draudimo fondui;

1.9. ne véliau kaip iki kiekvieno ménesio 10 dienos, Savivaldybés administracijos Finansy
ir apskaitos skyriui pateikti PraSyma dé¢l 1éSy skyrimo ir su darbo laiko apskaita bei apmokéjimu
susijusius dokumentus — darbo laiko apskaitos ir darbo uzmokescio apskaitos ziniara$cius, banko
saskaitos iSraSus;

1.10. pasibaigus Uzimtumo didinimo programoje nurodytiems terminuotiems darbams,
Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriui pateikti Biudzeto islaidy sagmatos vykdymo
ataskaitg (Forma Nr. 2);

1.11. atleidus i§ darbo darbuotojus, per 3 (tris) darbo dienas nuo atleidimo dienos rastu apie
tai informuoti Savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriy, Socialinés paramos skyriy,
Panevézio klienty aptarnavimo departamento Anykséiy skyriy, hurodant darbo sutarties nutraukimo
priezastj;

1.12. pateikti Savivaldybei jy praSoma informacija bei dokumentus, susijusius su Uzimtumo
didinimo programos jgyvendinimu ir sudaryti sglygas patikrinti, kaip jgyvendinami numatyti darbai.

2. Savivaldybé jsipareigoja:

2.1. ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo PraSymo dél 1ésy skyrimo, darbo laiko
apskaitos ir darbo uzmokescio apskaitos ziniarasc¢iy, banko sgskaitos israsy gavimo dienos, kiekvieng
ménesj uz kiekvieng dirbantj asmenj pervesti Darbdaviui 1ésas darbo uzmokesciui kompensuoti,
apskaiciuotas uz faktiskai dirbta laikg pagal ta ménesj galiojan¢ig Vyriausybés patvirtinta minimalig
ménesing algg ir nuo §io darbo uzmokescio apskaic¢iuoty draudéjo privalomojo valstybinio socialinio
draudimo jmoky sumos, o darbo sutarc¢iai pasibaigus arba ja nutraukus, léSas, iSmokétas piniginés
kompensacijos uz nepanaudotas atostogas (jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio
draudimo jmoky sumg);

2.2. tikrinti, kaip Darbdavys jgyvendina Uzimtumo didinimo programoje numatytas veiklas
ir naudoja tam skirtas 1éSas.

111 SKYRIUS
SALIU ATSAKOMYBE IR SUTARTIES NUTRAUKIMAS

3. Savivaldybé gali nutraukti Sig Sutartj, kai nustatoma, kad Darbdavys nevykdo Sioje
Sutartyje nustatyty salygy.

4. Darbdavys gali nutraukti Sig Sutartj, kai Savivaldybé nesilaiko Sutartyje numatyty salygy.

5. Uz duomeny apie darbo ieSkanCiy asmeny, jdarbinty pagal darbo sutartis darbams,
numatytiems Uzimtumo didinimo programoje atlikti, dirbtg darbo laika, apskaiCiuotg ir iSmokéta
jiems darbo uzmokestj teisingumga atsako Darbdavys.

6. Salys uz Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

7. Salis atleidziama nuo atsakomybés uz sutarties nejvykdyma, jeigu ji jrodo, kad sutartis
nejvykdyta dél aplinkybiy, kuriy ji negaléjo kontroliuoti bei protingai numatyti sutarties sudarymo
metu, ir kad negaléjo uzkirsti kelio $iy aplinkybiy ar jy pasekmiy atsiradimui. Nenugalima jéga (force
majeure) nelaikoma tai, kad rinkoje néra reikalingy prievolei vykdyti prekiy, sutarties Salis neturi
reikiamy finansiniy iStekliy arba skolininko kontrahentai paZeidZzia savo prievoles.



IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Sutartis gali biti nutraukta, pakeista bei papildyta Saliy rastisku susitarimu. Visi Sutarties
papildymai ir pakeitimai yra neatskiriamos Sutarties dalys.

9. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais — po viena kickvienai Saliai.

10. Gincai dél Sutarties vykdymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

11. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos.

Saliy adresai ir rekvizitai:

Savivaldybé Darbdavys

(adresas, kodas, telefonas) (adresas, kodas, telefonas)
(finansy jstaigos pavadinimas (finansy jstaigos pavadinimas
ir kodas, sgskaitos numeris) ir kodas, sgskaitos numeris)
(vadovo ar jo jgalioto asmens (vadovo ar jo jgalioto asmens
pareigy pavadinimas) pareigy pavadinimas)
(parasas) (parasas)

(vardas ir pavarde) (vardas ir pavarde)



AnykscCiy rajono savivaldybés vykdomy
uzimtumo didinimo programy finansavimo
tvarkos apraSo 2 priedas

PRASYMAS DEL LESU SKYRIMO

(Pareiskéjo pavadinimas)

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
FINANSU IR APSKAITOS SKYRIUI

(Data)

PraSome skirtas 1€Sas pervesti ] nurodytg banko saskaita:

Eil. | Programos pavadinimas ir kodas, Numatyta Gauti Prasomy
Nr. | priemonés pavadinimas ir kodas 20 m. | asignavimai | lé$y suma
samatoje

1. Palankios socialinés aplinkos ktirimo
programa

5

Uzimtumo didinimo programos
jgyvendinimas

5.1.1.01

Kitiems einamiesiems tikslams: 2.8.1.1.1.2

IS viso:

Organizacijos vadovas

(parasas) (vardas, pavard¢)

Organizacijos vyr. finansininkas

(parasas) (vardas, pavarde)




