e
ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS
IGYVENDINIMO IR DARBDAVIU ATRANKOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 12 d. Nr. 1-AJ-148
Anykiéiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 16 punktu, 34
straipsnio 6 dalies 2 punktu Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2025 m. vasario 27 d. sprendimo
Nr. 1-TS-61 ,Dél Anyksciy rajono savivaldybés 2025 m. uzimtumo didinimo programos
patvirtinimo*, 2 punktu:

1. Tvirtinu Anyks¢iy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo
ir darbdaviy atrankos organizavimo tvarkos aprasa (pridedama).

2.Pripazjstunetekusiu galios Anyksciy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
2024 m. kovo 8 d. jsakyma Nr. 1-A]-129 , Dél AnyksCiy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo
programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo* Kartu su
visais pakeitimais ir papildymais.

3.Nurodau, kad Sis jsakymas turi biiti paskelbtas Teisés akty registre.

Administracijos direktoré Jurgita Baniené



PATVIRTINTA

Anyksciy rajono savivaldybes
administracijos direktoriaus

2025 m. kovo  d. jsakymu Nr. 1-A]-

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS
JGYVENDINIMO IR DARBDAVIU ATRANKOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyksciy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo ir darbdaviy
atrankos organizavimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Anyksciy rajono
savivaldybés uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos (toliau — Atranka)
organizavimo bei vykdymo salygas ir tvarka.

2. Atranka vykdo Anyk$¢iy rajono savivaldybés uZzimtumo didinimo programos
igyvendinimo ir darbdaviy atrankos komisija (toliau — Komisija), kurig tvirtina Anyks¢iy rajono
savivaldybés administracijos (toliau — Savivaldybés administracija) direktorius.

3. Atrankos tikslas — atrinkti Anyksciy rajono savivaldybés teritorijoje veikla vykdancias
nevyriausybines organizacijas ir kitas savivaldybés jstaigas ir (ar) organizacijas, vieSojo sektoriaus
subjektus, veikian¢ius Anyks$¢iy rajono savivaldybés teritorijoje (toliau — Darbdaviai),
pageidaujancius vykdyti Anyksciy rajono savivaldybés 2025 m. uzimtumo didinimo programoje
(toliau — Uzimtumo didinimo programa) numatytus terminuotus darbus ieSkantiems darbo asmenims,
uzsiregistravusiems UZimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Panevézio
klienty aptarnavimo departamento Anyks¢iy skyriuje (toliau — Paneveézio klienty aptarnavimo
departamento Anyksciy skyrius) ir atitinkantiems §i0s programos tikslines grupes.

4. Atranka organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymu,

Uzimtumo didinimo programa ir Kitais teisés aktais.

I SKYRIUS
ATRANKOS SALYGOS IR REIKALAVIMAI

5. Atranka organizuojama vieng karta per metus, o prireikus ir daZniau Komisijos
sprendimu.

6. Atrankoje gali dalyvauti Darbdaviai, kurie numato jdarbinti asmenis i§ Uzimtumo didinimo
programoje nurodyty tiksliniy grupiy pagal terminuotas darbo sutartis.

7. Atranka skelbiama Anyksciy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) internetiniame
puslapyje. Skelbime nurodomos Atrankos salygos (Uzimtumo didinimo programa, darbdaviy atrankos

kriterijai, pasitilymy pateikimo terminai ir vieta, UZimtumo didinimo programos terminuoty darby



terminai, atsakingo uz Atrankos dokumenty priémimg asmens telefono numeris ir kt.) bei kita
reikalinga informacija.

8. Atrankoje norintys dalyvauti Darbdaviai turi pateikti:

8.1. uzpildytg paraiska (Apraso 1 priedas);

8.2. jmonés registracijos patvirtinta kopija (ankstesniais metais Atrankoje dalyvavusioms
organizacijoms pateikti nereikia);

8.3. 1é8y poreikio vykdyti Uzimtumo didinimo programg samata (Apraso 2 priedas);

8.4. jsipareigojima (AprasSo 3 priedas).

9. Paraiska ir kiti priedai turi buti uzpildyti kompiuteriu, pasirasyti ir pateikti pdf formatu ar
kitu formatu, kurj galima biity perzitiréti naudojant Microsoft Office programing jranga, Savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriui vienu elektroniniu laisku el. p. socialinis@anyksciai.lt,
nurodant Atrankos pavadinimg. ParaiSka turi biti pateikta iki atrankos skelbime nurodytos paskutinés
projekty pateikimo dienos 23.59 val.

10. Atrankos dalyviy pateiktos paraiskos uzregistruojamos AnyksCiy rajono savivaldybés
uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos organizavimo paraiSky registre.
Paraiskos, pateiktos kitu nei atrankos skelbime nurodytu bidu ir (ar) adresu, paraisky registre
neregistruojamos ir nevertinamos. Apie tai, kad paraiska gauta ir kad jai suteiktas numeris,
pareiskéjas informuojamas elektroniniu pastu per 1 darbo dieng nuo parai§kos gavimo Savivaldybés
administracijos elektroniniame paSte dienos. Pasibaigus Siame punkte nurodytam terminui ir
parei$kéjui negavus paraiskos gavimo fakto patvirtinimo, t. y. kad paraiSka gauta ir jai suteiktas
numeris, jis per 1 darbo dieng nuo Siame punkte nurodyto termino pabaigos privalo elektroniniu paStu
ar telefonu kreiptis 1 Savivaldybés administracijg ir pranesti, jog negavo paraiskos gavimo fakto
patvirtinimo, taip pat pateikti iSsiuntimo fakta jrodan¢ius duomenis (iSsiysto elektroninio laiSko
nuora$as). Jei nustatoma, kad paraiSka iSsiysta, bet Savivaldybés administracijoje ji nebuvo gauta,
pareiskéjas ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo Savivaldybés prasymo pateikti dokumentus gavimo
dienos pakartotinai pateikia paraiska ir reikiamus dokumentus. PareiSkéjui nepateikus paraiskos bei
1$stuntimo faktg jrodan¢iy duomeny, paraiskos neregistruojamos ir nevertinamos.

11. Darbdaviai Atrankai gali pateikti tik vieng paraiSka. Pateikus paraiska ja taisyti, tikslinti,
pildyti ar teikti papildomus dokumentus pareiskéjo iniciatyva negalima.

12. Jeigu Uzimtumo didinimo programoje numatyty terminuoty darby vykdymui
nejregistruojamas né vienas dalyvis, Atranka laikoma nejvykusia ir Komisija gali Atrankg skelbti

antrg karta.



111 SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR DARBDAVIU ATRANKA

13. Vertinamos paraiskos tik ty Darbdaviy, kurie jsipareigoja pasibaigus Uzimtumo
didinimo programoje numatytiems terminuotiems darbams, papildomai jdarbinti asmenj (-iS) savo
1éSomis 1 (vienam) ménesiui, jei asmuo (-ys) dirbo 3—4 ménesius, ir 2 (dviem) ménesiams, jei asmuo
(-ys) dirbo 5-6 ménesius. Sis jsipareigojimas netaikomas kaimiskose teritorijose veikiandioms
nevyriausybinéms organizacijoms, tenkinanc¢ioms vietos bendruomenés poreikius.

14. ParaiSkos Komisijos sprendimu gali biti atmestos, jei pareiS$kéjai neatitinka keliamy
reikalavimy, nepateikti reikiami dokumentai, paraiska ne visiSkai uzpildyta ar uZpildyta ne taip, kaip
reikia. Paraiskos taip pat gali biiti atmestos, jeigu pareiskéjas nevykdé jsipareigojimy dalyvaudamas
Uzimtumo didinimo programoje ankstesniais metais, atsisaké jgyvendinti terminuotus darbus ir / ar
nutrauké uzimtumo didinimo programos finansavimo sutartis.

15. Pasibaigus paraisky ir kity dokumenty dél dalyvavimo Atrankoje pateikimo terminui,
Komisija susipazjsta su pateiktomis paraiSkomis ir dokumentais, vertina juos, atrenka Darbdavius,
galinius dalyvauti Uzimtumo didinimo programoje, ir paskirsto 1éSas atsizvelgdami j Uzimtumo
didinimo programai jgyvendinti skirtas 1éSas. Skirstant 1éSas Darbdaviams, prioritetas teikiamas
kaimiskose teritorijose veikian¢ioms nevyriausybinéms organizacijoms, tenkinancioms Vietos
bendruomenés poreikius.

16. Komisija priima sprendimg dél Atrankos rezultaty ne véliau kaip per 10 (desimt) darbo
dieny nuo paraisky pateikimo termino pabaigos.

17. Komisija per 5 (penkias) darbo dienas nuo sprendimo dél Atrankos rezultaty priémimo
dienos, su priimtu sprendimu supazindina Savivaldybés administracijos direktoriy, kuris ne véliau kaip
per 5 (penkias) darbo dienas priima galutinj sprendimg dél Programos darby finansavimo.

18. Atrankos rezultatai jforminami protokolais, kuriuos pasiraSo Komisijos pirmininkas ir
sekretorius.

19. Kiekvienas Atrankos dalyvis ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymo pasiraSymo dienos rastu informuojamas apie atrankos rezultatus
ir skirtg finansavima.

20. Apie Atrankos rezultatus ir skirta finansavimg skelbiama Savivaldybés internetiniame

puslapyje www.anyksciai.lt.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Su Atranka susij¢ dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo

nustatyta tvarka.



22. Gincai d¢l Atrankos organizavimo ir Komisijos sprendimo sprendziami Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
23. Uz Komisijos sprendimus pagal kompetencijg atsako Komisijos pirmininkas, sekretorius

ir nariai Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




Anyksciy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo
programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos
organizavimo tvarkos apraSo 1 priedas

Anyks¢iy rajono savivaldybés administracijai

PARAISKA o
DEL DALYVAVIMO ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES UZIMTUMO
DIDINIMO PROGRAMOS IGYVENDINIMO IR DARBDAVIU ATRANKOJE

(paraiskos uzpildymo data)

Juridinio asmens pavadinimas

Teisiné forma, juridinio asmens
kodas

Adresas

Elektroninio pasto adresas

Telefono rySio numeris

Finansy jstaigos pavadinimas

Finansy jstaigos kodas

Saskaitos numeris

Programos dalyviy skaicius Nurodyti, kiek asmeny bus jdarbinti pagal terminuotus darbus
Darby atlikimo terminas Nurodyti terminuoty darby vykdymo terminus (nuo... iki ...)
Terminuoty darby pobudis Trumpai aprasyti

Pareiskéjo vadovo / jgalioto asmens vardas ir pavardé, paraSas

Pareiskejo finansininko vardas ir pavardé, parasas




Anyks¢iy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo

programos  jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos
organizavimo tvarkos apraso 2 priedas
(Juridinio asmens pavadinimas)
LESU POREIKIO VYKDYTI UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMA
SAMATA
Ménuo Darby Darby Darby trukmé | Darbuotojy Darbo Socialinio Piniginé Socialiniy Lésy
pradzia pabaiga (darbo skaiGius* uzmokeséio draudimo kompensacija jmoky suma, poreikis i§
dienos) suma, jmoky suma, uz priskai¢iuota Viso,
Eur Eur nepanaudotas nuo kompen- Eur
atostogas, sacijos uz
Eur nepanaudotas
atostogas, Eur
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Sausis
Vasaris
Kovas
IS VISO

* Faktinis dirban¢iy asmeny skai¢ius

Vadovas / jgaliotas asmuo

(parasas, vardas ir pavarde)

Vyr. finansininkas
(paraSas, vardas ir pavardé)



Anyksc¢iy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo
programos jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos
organizavimo tvarkos apraso 3 priedas

ISIPAREIGOJIMAS

(Juridinio asmens pavadinimas)

20 m. Uzimtumo didinimo programos darbams vykdyti prasome sKkirti Eur
(nurodoma visa darby vykdymui
reikalinga suma)

[J Uztikriname, kad visos paskirtos 1éSos bus panaudotos.

[] TIsipareigojame pasibaigus Uzimtumo didinimo programoje numatytiems terminuotiems
darbams papildomai jdarbinti asmenis savo 1éSomis 1 ménesiui, jei asmuo (-ys) dirbo pagal programa
3—4 mén., ir 2 ménesiams, jei asmuo (-ys) dirbo 5-6 mén. (jeigu jsipareigojimas netaikomas, pazyméti
Zemiau esant langelj).

L] Isipareigojimas papildomai jdarbinti asmenis savo léSomis netaikomas (Uzimtumo

didinimo programos 19 punktas).

(Vadovas) (parasas) (vardas ir pavardé)

(Finansininkas) (parasas) (vardas ir pavardé)

(data)




