ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES METU MOKYTOJO PREMIJOS
SKYRIMO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2023 m. rugpjucio 31 d. Nr. 1-TS-249
Anyks¢iai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 4 dalimi, 16
straipsnio 1 dalimi ir sickdama jgyvendinti Anyks¢iy rajono savivaldybés strateginio 2023-2025
mety veiklos plano, patvirtinto Anykséiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 26 d. sprendimu
Nr. 1-TS-1 ,Dél Anykséiy rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos plano
patvirtinimo®, 6 programos ,,Kokybiskos Svietimo sistemos kiirimo, sporto skatinimo ir jaunimo
uzimtumo programa“ 6.1.3.02 priemong ,,Pedagogy skatinimas ir edukaciniy, metodiniy priemoniy
organizavimas®, Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Anyks¢iy rajono savivaldybés Mety mokytojo premijos skyrimo nuostatus
(pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios AnykscCiy rajono savivaldybés tarybos 2017 m. rugséjo 28 d.
sprendimg Nr. 1-TS-258 ,,Dél AnyksCiy rajono savivaldybés geriausio mety mokytojo vardo

suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty patvirtinimo®.

Sis sprendimas skelbiamas Teisés akty registre ir Anykséiy rajono savivaldybés interneto

svetainéje www.anyksciali.lt .

Meras Kestutis Tubis


http://www.anyksciai.lt/

PATVIRTINTA
AnykscCiy rajono savivaldybés tarybos
2023 m. rugpjucio 31 d. sprendimu Nr. 1-TS-249

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES METU MOKYTOJO PREMIJOS SKYRIMO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyks¢iy rajono savivaldybés Mety mokytojo premijos skyrimo nuostatai (toliau —
nuostatai) reglamentuoja Mety mokytojo atrankos kriterijus ir Mety mokytojo premijos (toliau —
premija) skyrimo tvarka.

2. Premijos tikslas — jvertinti Anyks¢iy rajono savivaldybés mokytojy profesinés veiklos
rezultatus ir skatinti juos kiirybinei iniciatyvai.

3. Premija skiriama mokytojams, dirbantiems pagal formaliojo ir neformaliojo (iSskyrus
neformaliojo suaugusiyjy) Svietimo programas, ir pagalbos mokiniui specialistams (toliau —
mokytojas) uz reikSmingiausius pastaryjy 5 mety nuopelnus profesinéje veikloje, mokiniy
pasiekimus ir pazangg, darbus Svietimo srityje, visuomenés demokratinés kultiiros,
bendrazmogiskyjy ir pilietiniy vertybiy ugdyma.

4. Premijg steigia Anyks¢iy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé).

5. Premijos dydis — 4 minimaliosios ménesinés algos (MMA). Premijy skaicius — 1
kiekvienais metais.

6. Premija mokama 1§ Savivaldybeés biudZeto 1&sy.

Il SKYRIUS
KANDIDATU PREMIJAI GAUTI ATRANKOS KRITERIJAI

7. Kandidatas turi atitikti Siuos Kkriterijus (kiekvienas Kriterijus vertinamas nuo 0 iki 10
baly):

7.1. pilietisSkumo, tautinio sgmoningumo, bendrazmogiskyjy vertybiy diegimas, nuostaty
pozityvumas kuriant atvira, jtraukiag mokykla, uztikrinant mokiniams lygias galimybes ir socialiai teisingas
ugdymosi / mokymosi salygas;

7.2. meistriSkumas ugdomojoje veikloje: motyvuojanti mokytojo ir mokinio sagveika,
mokiniy pasiekimai ir pazanga (pvz., kompetencijy ugdymo, kiekvieno mokinio paZangos,
jtraukiojo ugdymo, mokymosi sunkumy turin¢iy ir / ar talentingy mokiniy ir kiti s€kmingo ugdymo
rezultatai);

7.3. vertingi, inovatyviis mokytojo metodiniai darbai (pvz., mokytojo sukurtos ir
administruojamos interneto svetainés; ugdymo programos; mokymo priemonés, uzduo¢iy aplankai,
ugdomyjy veikly / pamoky jvairiose edukacinése aplinkose apraSai; inovatyvios ugdomosios
aplinkos; individualios mokinio pazangos, formuojamojo vertinimo instrumentai; nacionaliniai ir
tarptautiniai projektai; autentiSkos patirties sklaida uz mokyklos riby ir kt.);

7.4. aktyvi, veiksminga ir kurybiSka veikla mokyklos bendruomenéje (pvz.,
bendradarbiavimo su mokyklos darbuotojais, tévais (globéjais, riipintojais) (toliau — tévai) mokiniy
ugdymo klausimais, veiklos darbo grupése ar komisijose, mokyklos renginiy ar tiksliniy edukaciniy
veikly organizavimo, mokyklos projekty integraliam ir jtraukiajam ugdymui rengimo ir jy
1gyvendinimo, dalykiniy ir metodiniy inovacijy diegimo, Svietimo pagalbos mokiniams ir jy tévams
rezultatai);



7.5. reikSmingas dalyvavimas formuojant ir jgyvendinant Svietimo strategijas (pvz.,
savivaldybés, regiono, Salies dokumentai, projektai, programos ir kt.);

7.6. aktyvus dalyvavimas savivaldybés, Salies pedagoginéje, visuomeninéje, kulttirinéje,
tyrimy, eksperimentingje ar Kitoje veikloje (pvz., draugijos, asociacijos, eksperty komisijos,
konferencijos, konsultacijos, savanorystg, straipsniai leidiniuose ir periodinéje spaudoje ir kt.).

111 SKYRIUS
PREMIJOS SKYRIMO TVARKA

8. Kandidattiras premijai gauti turi teis¢ sitilyti mokykly vadovai, mokykly steigéjas,
mokytojai, kiti pedagoginiai darbuotojai, mokiniai, tévai ir jiems atstovaujan¢ios Organizacijos,
vietos bendruomeng, socialiniai partneriai, savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgalioti
asmenys.

9. Kandidatiiros rastu teikiamos mokyklos, kurioje mokytojas dirba, vadovui.

10. Mokyklos vadovas, susipazings su teikimu, pristato kandidatiira mokyklos savivaldos
institucijai — mokyklos tarybai ir, esant pritarimui, rengia nustatytos formos rekomendacija (pagal
nuostaty 1 priede pateikta formg). Rekomendacija teikiama adresu J. Bilitino g. 23, Anyks¢iai LT-
29111, arba pasirasyta, skenuota ir sunumeruota kartu su priedais pateikta viename dokumente el.
pastu info@anyksciai.lt, arba per el. paslaugas. Kartu su teikimu butina pateikti kandidato sutikimg
dél asmens duomeny tvarkymo (pagal nuostaty 2 priede pateiktg forma).

11. Mokyklos pateiktoms kandidatiroms svarstyti komisija sudaro savivaldybés meras
(toliau — Meras).

12. Komisija svarsto pateiktas kandidatiiras, atrenka 1-2 labiausiai kriterijus atitinkancias
kandidatiras ir teikia Merui iki kiekvieny mety rugséjo 20 d.

13. Kandidatiiras svarsto Mety mokytojo premijos atrankos komisija (toliau — komisija),
patvirtinta Mero 3 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy.

14. Komisijos nariai ir sekretorius, prie§ gaudami bet kokig su premijos skyrimu susijusig
informacijg, privalo pasiraSyti nesaliskumo deklaracijas (pagal nuostaty 3 priede pateikta forma) ir
konfidencialumo pasizadéjimus (pagal nuostaty 4 priede pateikta forma).

15. Komisijos darbas organizuojamas pagal Mero patvirtintg komisijos darbo reglamenta.

16. Komisijos posédziai teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai
komisijos nariy.

17. Komisijos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanCiy nariy paprastgja balsy
dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia komisijos pirmininko balsas.

18. Komisijos narys privalo pranesti komisijos posédzio dalyviams ir nusiSalinti nuo
klausimo svarstymo, jei dél jo dalyvavimo balsuojant gali kilti vieSyjy ir / ar privaciyjy interesy
konfliktas. Komisijos nario nusiSalinimas paZymimas posédZzio protokole.

19. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraso komisijos pirmininkas
ir sekretorius. Sekretorius néra komisijos narys.

20. Sprendima del premijos skyrimo priima Meras, atsizvelgdamas j komisijos sitilyma.

21. Premija skiriama Mero potvarkiu ir teikiama kiekvieny mety Tarptautinés mokytojy
dienos proga. Kartu su premija jteikiama statulélé ,,Mety mokytojas‘ ir diplomas.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Komisija uztikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.


mailto:info@anyksciai.lt

23. Visi su premijos skyrimu susij¢ dokumentai saugomi Savivaldybéje Dokumenty
saugojimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr.
V-157 ,,D¢l Dokumenty saugojimo taisykliy patvirtinimo*, nustatyta tvarka Bendryjy dokumenty
saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d.
jsakymu Nr. V-100 ,,D¢l Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo®,
nustatytais terminais.






