
 

 

                                    ANYKŠČIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 

                                                             TARYBA 

 

SPRENDIMAS 

DĖL MERO POLITINIO (ASMENINIO) PASITIKĖJIMO VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ 

PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO 

 

2023 m.              d. Nr. 1-T 

Anykščiai 

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 10 

punktu, 16 straipsnio 1 dalimi ir atsižvelgdama į Anykščių rajono savivaldybės mero 2023 m. ........  

... d. potvarkį Nr. MP-... „Dėl teikimo nustatyti mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės 

tarnautojų pareigybių skaičių“, Anykščių rajono savivaldybės taryba  nusprendžia:  

1. n us t a ty t i  mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių 

skaičių – ... (.....). 

2. p r ip až i n t i  netekusiu galios Anykščių rajono savivaldybės tarybos 2019 m. balandžio 

25 d. sprendimą Nr. 1-TS-170 „Dėl mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų 

pareigybių skaičiaus nustatymo“.  

 Šis sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Anykščių rajono savivaldybės tarybai 

(J. Biliūno g. 23, 29111 Anykščiai) Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo nustatyta 

tvarka arba Lietuvos administracinių ginčų komisijos Panevėžio apygardos skyriui (Respublikos g. 

62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos 

įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Panevėžio rūmams 

(Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo 

nustatyta tvarka. 

 

Meras Kęstutis Tubis 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projektas 



SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL MERO POLITINIO (ASMENINIO) 

PASITIKĖJIMO VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO 

IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2019 BALANDŽIO 25 D. SPRENDIMO NR. 1-TS-170 

PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS“ PROJEKTO AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

 

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai:  

2022 m. birželio 30 d. priimtas Vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 pakeitimo įstatymas 

(toliau – Įstatymas), kurio nuostatos įsigalioja, kai naujai išrinktos savivaldybių tarybos susirenka į 

pirmąjį posėdį. Atsižvelgiant į Įstatymo reglamentavimą, keičiamas mero politinio (asmeninio) 

pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių skaičius.  

Nauja redakcija išdėstytame Vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 10 punkte 

įtvirtinta, kad sprendimų dėl mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių 

skaičiaus nustatymo priėmimas yra išimtinė savivaldybės tarybos kompetencija, Vietos savivaldos 

įstatymo 27 straipsnio 2 dalies 21 punkte numatyta, kad meras teikia savivaldybės tarybai siūlymus 

dėl mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių skaičiaus nustatymo.  

Vadovaujantis nurodytu teisiniu reguliavimu, sprendimo projektu siekiama nustatyti 

Anykščių rajono savivaldybės mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų 

pareigybių skaičių –....(.....) bei pripažinti netekusiu galios Anykščių rajono savivaldybės tarybos 

2019 m. balandžio 25 d. sprendimą Nr. 1-TS-170 „Dėl mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo 

valstybės tarnautojų pareigybių skaičiaus nustatymo“.   

 

2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos ir laukiami rezultatai: 

 

 Bus įgyvendintos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nuostatos dėl mero 

politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių skaičiaus nustatymo bei užtikrintas 

sklandus Anykščių rajono savivaldybės mero, išrinkto 2023–2027 m. kadencijai, veiklos 

organizavimas.  

 Vietos savivaldos įstatymo 32 straipsnis nustato, kad savivaldybės meras savo įgaliojimų 

laikui skiria vieną ar kelis vicemerus. Didžiausias galimas savivaldybės vicemerų skaičius nustatomas 

atsižvelgiant į savivaldybės tarybos narių skaičių. Savivaldybėje, kurios tarybą sudaro mažiau nei 27 

tarybos nariai, gali būti steigiamos ne daugiau kaip dvi vicemero pareigybės. Vadovaujantis Lietuvos 

Respublikos valstybės tarnybos įstatymu, galimos šios politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės 

tarnautojų pareigybės – savivaldybės administracijos direktoriaus, vicemero, savivaldybės tarybos 

posėdžių sekretoriaus, mero patarėjo. 

 

3. Lėšų poreikis ir šaltiniai: 

 

Anykščių rajono Savivaldybės mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų 

darbo užmokestį nustato Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymas.  

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 1 priede yra nustatyti valstybės tarnautojų 

pareigybių pareiginių algų koeficientai. Vicemero pareiginės algos koeficientas 15,6. Jeigu 

savivaldybės teritorijoje yra kurortinė teritorija, vicemerui nustatytas pareiginės algos koeficientas 

didinamas 4 procentais. Darbo užmokestis neatskaičius mokesčių – 3017,66 eurų. Taip pat asmuo 

turi teisę gauti priedą už stažą valstybės tarnyboje (vienas procentas pareiginės algos už kiekvienus 

tarnybos Lietuvos valstybei metus. Šio priedo suma negali viršyti 30 procentų pareiginės algos).  

Mero patarėjo pareiginės algos koeficientas nuo 6,4 iki 12,0; darbo užmokestis neatskaičius 

mokesčių – nuo 1190,4 iki 2232,0 eurų. Taip pat asmuo turi teisę gauti priedą už stažą valstybės 

tarnyboje (iki 30 proc.). 

Savivaldybės tarybos posėdžių sekretoriaus pareiginės algos koeficientas nuo 6,4 iki 12,0; 

darbo užmokestis neatskaičius mokesčių – nuo 1190,4 iki 2232,0 eurų. Asmuo turi teisę gauti priedą 

už stažą valstybės tarnyboje (iki 30 proc.).  



Savivaldybės administracijos direktoriaus pareiginės algos koeficientas nuo 14,5 iki 17,5; 

darbo užmokestis neatskaičius mokesčių – nuo 2697,0 iki 3255,0 eurų. Asmuo turi teisę gauti priedą 

už stažą valstybės tarnyboje (iki 30 proc.). 

Lėšų šaltinis – savivaldybės biudžeto lėšos. 

 

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos 

priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų 

išvengta: 

 

Teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai nevertinami. 

 

5. Kokius teisės aktus būtina priimti, kokius galiojančius teisės aktus reikia pakeisti ar 

pripažinti netekusiais galios – kas ir kada juos turėtų priimti: 

 

Nėra.  

 

6. Sprendimo įgyvendinimo terminai – kas, ką ir kada turėtų atlikti: 

 

Sprendimas įgyvendinamas į pirmąjį posėdį susirinkus naujai išrinktai 2023–2027 m. 

kadencijos Anykščių rajono savivaldybės tarybai.  

 

7. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados: 

Negauti. 

 

8. Kiti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ir paaiškinimai: 

Nėra. 

 

9. Sprendimo projekto iniciatoriai ir rengėjai, pranešėjas:  

 

Iniciatorius – Anykščių rajono savivaldybės meras. 

Rengėja – Teisės, personalo ir civilinės metrikacijos skyriaus vyriausioji specialistė Sigita 

Katinienė. 

Pranešėjas – Teisės, personalo ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėjas Marijus Paužuolis. 


