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ANYKŠČIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2010-2012 M. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS

	Eil. Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Tikslas
	Įvykdymo terminas
	Vykdytojai ir kontrolė
	Laukiamas rezultatas

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Savivaldybės internetinėje svetainėje www.anyksciai.lt skelbti visus viešųjų pirkimų,  privatizavimo konkursų rezultatus ir planuojamus viešuosius pirkimus.
	Viešumo užtikrinimas
	Pasibaigus ketvirčiui iki kito mėnesio 10 d.
	Savivaldybės administracijos specialistai, vykdantys viešuosius pirkimus bei privatizaciją. Kontrolė – administracijos direktoriaus
	Padidės bendras pasitikėjimas Savivaldybės veikla

	2. 
	Internetinėje svetainėje  skelbti informaciją apie vykdomus savivaldybėje projektus
	Informuoti visuomenę apie vykdomus savivaldybėje projektus
	2010 - 2012 m. 
	Plėtros, investicijų ir turto valdymo skyriaus vedėjas. Kontrolė – administracijos direktoriaus
	Užkirsti kelią korupcijos apraiškoms panaudojant valstybės bei savivaldybės biudžeto lėšas atskiriems projektams ir programoms finansuoti



	3. 
	Pateikti informaciją apie asmenį, siekiantį eiti  arba einantį pareigas valstybės tarnyboje
	Pradėti tikrinti asmenis, siekiančius tapti valstybės tarnautojais savivaldybės administracijoje, savivaldybės įmonių vadovais ar valdybų nariais, įstatymų ir teisės aktų nustatyta tvarka.
	2010 - 2012 m.
	Administracijos direktorius, Juridinio ir Bendrojo  skyrių vedėjai. Kontrolė – atsakingo asmens už antikorupcinės programos įgyvendinimą ar antikorupcinės komisijos (jei tokia būtų įkurta)


	Savivaldybėje valstybės tarnautojais, kitais atsakingais darbuotojais galės tapti tik asmenys, kurių nepriekaištingą reputaciją patvirtins kompetentingos institucijos

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4. 
	Kontroliuoti, kaip laikomasi viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybės tarnyboje
	Skaidrus viešųjų ir privačių interesų derinimas
	Nuolat 
	Juridinio skyriaus vedėjas, atsakingas asmuo (komisija)
	Išvengti viešųjų ir privačių interesų konflikto savivaldybės institucijose

	5. 
	Skatinti gyventojus pranešti apie korupcijos pažeidimus, sukurti ir įdiegti savivaldybės tinklapyje informacijos sistemą apie piliečių pareiškimų nagrinėjimą.


	Plėtoti tiesioginį visuomenės ir savivaldybės ryšį antikorupciniais klausimais.
	Nuolat
	Juridinio ir Bendrojo skyrių vedėjai. 

Kontrolė – administracijos direktoriaus


	Gyventojai suinteresuoti nesitaikstyti su korupcija

	6.
	Skelbti savivaldybės tarybos sprendimus ir jų projektus savivaldybės internetinėje svetainėje.
	Siekti sprendimų priėmimo proceso skaidrumo
	Projektus  – prieš 3 d. iki tarybos posėdžio, sprendimus – per 10 d. po tarybos posėdžio


	Bendrojo  skyriaus vedėjas.

Kontrolė – mero
	Rajono tarybos veiklos skaidrumas ir viešumas

	7.
	Kontroliuoti piliečių prašymų ir skundų nagrinėjimą, siekiant išvengti nepagrįsto vilkinimo


	Laiku suteikiama  pagalba gyventojams.
	Nuolat
	Savivaldybės administracijos direktorius
	Pasitikėjimas, darbo efektyvumas

	8.
	Įgyvendinti antikorupcines mokymo programas švietimo sistemoje (konkursų, paskaitų ir kt. renginių antikorupcine tema organizavimas, dalyvavimas projektuose ir pan.)


	Mokinių, pedagogų informavimas ir švietimas
	Kasmet
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas. Kontrolė - administracijos direktoriaus
	Moksleivių ugdymas korupcijos nepakantumui

	9. 
	Vykdyti brandos egzaminų organizavimo ir vykdymo priežiūrą.
	Užtikrinti skaidrų brandos egzaminų organizavimą ir vykdymą
	Kasmet 

II, III ketv.
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas.

Kontrolė - administracijos direktoriaus
	Išvengti galimo egzaminų rezultatų ir dokumentų klastojimo

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10. 
	Teisės aktų nustatyta tvarka informuoti žiniasklaidą, o per ją ir visuomenę apie nustatytą darbuotojų – tarnautojų piktnaudžiavimą tarnyba, korupcijos apraiškas, korupcinių teisės pažeidimų tyrimą, kovos su korupcija programą ir priemones programai įgyvendinti
	Visuomenės informavimas
	Nuolat
	Savivaldybės administracijos direktorius
	Piliečiai bus paskatinti pranešti apie pasitaikančias negeroves

	11.
	Kontroliuoti, ar laiku ir tinkamai pateikiamos valstybės tarnautojų privačių interesų deklaracijos
	Nustatyti galimas korupcijos pasireiškimo tikimybes
	Nuolat
	Savivaldybės administracijos direktorius
	Bus nustatyta korupcijos pasireiškimo tikimybė

	12.
	2010-2012 m. savivaldybės biudžetuose numatyti lėšas įgyvendinti antikorupcinę programą 
	Užtikrinti korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo finansavimą
	Tvirtinti biudžetus
	Savivaldybės taryba
	Įgyvendinus korupcijos prevencijos plane numatytas priemones padidės bendras pasitikėjimas savivaldybės veikla, bus užkirstas kelias korupcijos  apraiškoms, savivaldybėje nustatytas korupcijos lygis, pagerės savivaldybės institucijų priimamų teisės aktų kokybė ir kt.

	13.
	Metams pasibaigus, išanalizuoti plane numatytas korupcijos prevencijos priemones ir atsižvelgti į išvadas, teikti pasiūlymus numatant priemones kitam laikotarpiui


	Priemonių aktualumas, tikslingumas ir tobulumas
	Įvykdžius plane numatytas priemones
	Atsakingas už programos įgyvendinimą
	Pastoviai atnaujinamos priemonės

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14.
	Nustatyti korupcijos pasireiškimo tikimybę
	Siekti objektyvaus antikorupcinio įvertinimo
	Kasmet 

II ketvirtyje
	Administracijos direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė. Kontrolė - mero
	Nustatytos labiausiai pažeidžiamos sritys.

	15.
	Informuoti savivaldybės internetiniame tinklapyje visuomenę apie savivaldybės administracijos veiklą, pasiekimus ir problemas
	Visuomenės informavimas ir veiklos skaidrumas
	Nuolat
	Bendrojo skyriaus vedėjas.

Kontrolė - administracijos direktoriaus


	Informacijos sklaida ir visuomenės įtraukimas į valdymo procesus

	16.
	Peržiūrėti darbuotojų pareigybių aprašymus ir esant būtinybei įtraukti antikorupciniu požiūriu svarbias nuostatas bei teisinės atsakomybės priemones
	Apibrėžti antikorupcines nuostatas bei teisinės atsakomybės priemones
	Kasmet I-II ketv.
	Bendrojo ir Juridinio skyrių  vedėjai
	Darbuotojai žinos teisinę atsakomybę už galimus korupcijos veiksmus

	17.
	Surengti viešą diskusiją apie savivaldybės administracijos veiklos tobulinimą ir administracinės korupcijos mažinimą


	Savivaldybės veiklos viešumas
	Kasmet
	Atsakingas už antikorupcinės programos įgyvendinimą
	Padidės administracijos veiklos viešumas ir skaidrumas

	18.
	Sukurti savivaldybės teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo tvarką ir ją įdiegti. 
	Nustatyti Tarybos sprendimų rengimo, derinimo, alternatyvų ir sprendimų poveikio vertinimo tvarką, gyventojų socialinių grupių, verslo atstovų dalyvavimą rengiant tiesiogiai su jų interesais  susijusius teisės aktus. 


	Iki 2010 m. II ketvirčio
	Juridinio ir Bendrojo skyrių vedėjai
	Pagerės priimamų teisės aktų kokybė, užkertamas kelias korupcijai.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19.
	Sudaryti antikorupcinę komisiją
	Objektyvus antikorupcinis įvertinimas
	Iki 2009 m. lapkričio 1 d. 
	Administracijos direktorius
	Bus nustatyta korupcijos pasireiškimo tikimybė.


​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​
Programos priemonių vykdytojai: Administracijos direktorius, skyrių vedėjai, atsakingi asmenys už antikorupcinės programos įgyvendinimą.

__________________________

